
Zirc Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a Benedek Elek Napköziotthonos Óvoda és 
Bölcsőde (8420 Zirc, Alkotmány utca 12.) intézményvezető – magasabb vezetői - 
álláshelyének betöltésére - közalkalmazotti jogviszonyban- pályázatot ír ki: 
 
Pályázati feltételek :  
 
 A közalkalmazotti jogviszony időtartama :  határozatlan 
         
 A foglalkoztatás jellege :   teljes munkaidő 
 

A magasabb vezetői megbízás időtartama :  
            -   5 év határozott idő, 2012. augusztus 1. -2017. július 31. 
 
A munkavégzés helye: 8420 Zirc, Alkotmány utca 12. 

 
A megbízás feltételei :  
 - magyar állampolgárság, 
 - büntetlen előélet, 

- főiskolai szintű óvodapedagógus vagy konduktor-óvodapedagógusi 
végzettség, továbbá pedagógus szakvizsga, 

- másodszor és további alkalommal történő megbízás esetén a pedagógus- 
szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség, 

- 5 éves szakmai gyakorlat a Közokt. Tv. 18. § (1) bekezdés c) pontjában, 
illetve a (6) bekezdésében meghatározottak szerint, 

-  a magasabb vezető, illetve a vezető beosztás ellátására megbízást az kaphat, 
aki a munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással 
egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető. 

 
       A közalkalmazott által betöltendő munkakör: óvodapedagógus vagy konduktor-

óvodapedagógus 
 
Az  igazgató feladata: az intézmény szakszerű törvényes működtetése, takarékos 
gazdálkodás; a munkáltatói jogok gyakorlása;  
 
Illetmény : a Kjt szerint. A magasabb vezetői pótlék a 138/1992.(X.8.) Korm. rendelet 
14/C. § (1) bekezdésében foglaltak alapján. A juttatások a jogszabályokban 
meghatározottak szerint. 

 
 A pályázatnak tartalmaznia kell :  

  -  a pályázó  szakmai életrajzát, 
                        - az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai programot, a szakmai 

helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléseket, 
                        - a végzettsége(ke)t igazoló okiratok másolatát, 

            - három hónapnál nem régebbi  erkölcsi bizonyítványt, amely legkésőbb a 
pályázat elbírálásáig benyújtható, egyéb esetekben a pályázati határidő 
lejártát  követően  a hiánypótlás lehetősége kizárt. 

                        - nyilatkozatot arról, hogy a pályázati anyagot az eljárásban résztvevők 
megismerhetik, illetve a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 
pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, 



                        - a pályázó beleegyező nyilatkozatait arról , hogy az egészségügyi 
alkalmassági vizsgálatnak, továbbá a vagyonnyilatkozat-tételi 
kötelezettségének eleget tesz, 

                        - a pályázó nyilatkozatát arról, hogy 30 napnál nem régebbi, a munkakör 
betöltéséhez szükséges egészségügyi alkalmassági  „alkalmas” minősítéssel 
rendelkezik, 

                        - a pályázó nyilatkozatát arra vonatkozóan, hogy a képviselő-testület a pályázat 
elbírálását nyílt vagy zárt ülés keretében tárgyalja. 

                        - a pályázó nyilatkozatát arról, hogy a gyermekek védelméről és a gyámügyi 
igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. Törvény 15 §-ának (8) bekezdésében 
meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll fenn.  

                         - a pályázó nyilatkozatát arra vonatkozóan, hogy nem áll cselekvőképességet 
kizáró vagy  korlátozó gondnokság alatt. 

 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:  a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet 2. számú 
       melléklet I. rész I. Alapellátások 2. B.) Bölcsőde 
       pontjában meghatározott végzettségek  
       valamelyikének megléte 
 
A pályázat benyújtásának határideje :  

       -   2012. március 31.  
 

A pályázat elbírálásának módja:  
- a pályázat elbírálása – a társult önkormányzati képviselő-testületek 

véleményének kikérése után - a képviselő-testület által történik – bizottsági 
meghallgatás után - a  képviselő-testületi ülésen 

 
A pályázat elbírálásának határideje:  

       -     2012. június 30. 
 
 Az állás betöltésének időpontja :  
  - 2012. augusztus 1. 
 

A pályázat benyújtásának módja :  
A pályázatot Zirc Város Polgármestere 8420 Zirc, Március 15. tér 1. címre kell   
postai úton benyújtani. Kérjük a borítékon feltüntetni a munkakör 
megnevezését: intézményvezető 

 
A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ : A fenntartó a pályázati 

eljárásban biztosítja, hogy a pályázat iránt érdeklődők a pályázathoz szükséges 
tájékoztatást megkapják, továbbá az intézményt  és annak dokumentumait 
megismerhessék. 

 
 
 
 
 


